
附件5：
关于辽宁医学院聘任高级专业技术职务述职与论文答辩的说明
聘任正、副高级专业技术职务，必须进行述职报告和论文答辩。由学院统一组织进行。
一、述职与报告论文（15分钟以内）
⒈　述职报告(5分钟左右)

⑴　简略介绍本人的自然状况及所从事专业工作的时间、现任专业技术职务及拟聘职务。

⑵　概括介绍任现职以来教学、医疗、科研、管理等工作情况。

教学：本人承担的教学工作量，教学质量及教学效果，取得的成绩。

医疗：注重医疗诊断、会诊、查房能力，承担门、急诊工作任务及完成情况，手术手技水平与疑难重症诊断能力和新技术的引进、开展情况等。

科研：承担的科研课题，确定的科研方向，具备的科研能力，取得的成果。与研究领域相关论文发表的刊物与数量。

管理：从事管理工作的职责、在工作中起到的作用。

⒉　报告论文（10分钟左右）

报告的论文必须是任现职以来，在职称晋升中规定的有效期刊上发表以辽宁医学院为通讯作者单位的第一作者论文（在国外SCI源期刊上发表的论文可不要求通讯作者单位为辽宁医学院）。

二、答辩(10分钟)

评议组专家可以根据申报人的论文提出相关的问题，也可就申报人的述职及从事的工作提出问题，由申报人解答。

三、将答辩材料(述职报告和答辩论文)复印12份，同其他材料一并上交学院人事处师资科。如果答辩论文系外文发表，还需提供12份该论文的中文摘要。
四、申请破格评聘人员在学科答辩时使用外语参加答辩。
五、答辩会场备有电脑及多媒体投影设备，若采用其它辅助设备，请自备。

六、答辩前进行答辩顺序抽签，抽签后提前安排拷贝答辩材料。

　　

                     　　　　　　　　　   


